
Nombre de participants  : 5 3

I. QUESTIONNAIRE PREALABLE A LA FORMATION (taux de retour des questionnaires 100%)

A S 100

IDE 0 EHPAD Chamonix 33

HPMB 33

EHPAD Sallanches 33

plus de 5 ans 33

Non répondu 67 oui 100

non 0

Formation Continue
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100%

0%

1. Fonction

A S

IDE

33%

67%

3. Ancienneté dans la fonction

plus de 5 ans

Non répondu

100%

0%

4. Etes-vous à l'initiative de votre inscription à cette formation 
?

oui

non

2.Etablissement

EHPAD Chamonix

HPMB

EHPAD Sallanches
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I. QUESTIONNAIRE PREALABLE A LA FORMATION (suite)

Pratiques uniquement 67

Pratiques et théories 33

La performance 33

Savoir rédiger des transmissions ciblées 67

Formation Continue
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67%

33%

5. Quels sont vos besoins essentiels ? (en %)

Pratiques uniquement

Pratiques et théories

33

67

0 10 20 30 40 50 60 70 80

La performance

Savoir rédiger des transmissions ciblées

6. Qu'attendez-vous de cette formation ? (en %)
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II. QUIZZ

Note moyenne obtenue au quizz n°1 (avant formation) : 3,1/10

Note moyenne obtenue au quizz n°2 (après formation) : 7,56/10 Soit une progression d'environ 144%

Fourchette de progression individuelle de + 115 à + 165%

III. EVALUATION DU SENTIMENT DE COMPETENCE (à savoir rédiger des transmissions ciblées pour les patients pris en charge)

Moyenne avant la formation : 2/10

Moyenne après la formation : 6,7/10 Soit une progression d'environ 230%

Fourchette de progression individuelle de +100 à + 400%

IV. QUESTIONNAIRE DE SATISFACTION (taux de retour questionnaire 100%)

1.Organisation de la formation (en %)

Excellent Bon Satisfaisant Insatisfaisant

Durée et horaires 67 33

Environnement (locaux, matériel…) 33 67

Formation Continue
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Durée et horaires

Environnement (locaux, matériel…)
33

67

67

Insatisfaisant Satisfaisant Bon Excellent
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IV. QUESTIONNAIRE DE SATISFACTION (suite)

2. Qualité de l'animation  (en %)

Excellent Bon satisfaisant Insastifaisant

Clarté de la présentation 33 33 33

Connaissance et expérience 100

Qualités relationnelles (écoute, pédagogie…)100

3. Contenu de la formation  (en %): cette formation a-t-elle répondu…

Excellent Bon Satisfaisant Insatisfaisant 

Aux objectifs annoncés 33 33

A vos attentes 67 33

Pertinence du contenu (théorie) 33 33

Formation Continue
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Clarté de la présentation

Connaissance et expérience

Qualités relationnelles (écoute, pédagogie…)

33

100

100

Insastifaisant satisfaisant Bon Excellent

0 10 20 30 40 50 60 70

Aux objectifs annoncés

A vos attentes

Pertinence du contenu (théorie)

33

67

33

33

33

Insatisfaisant Satisfaisant Bon Excellent
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IV. QUESTIONNAIRE DE SATISFACTION (suite)

4. les méthodes et outils pédagogiques (en %)

Excellent Bon satisfaisant Insatisfaisant

Exercices pratiques 33 33 33

Progression pédagogiques 33 33 33

Qualité des supports 67 33

5. Appréciation générale  (en %)

Excellent Bon Satisfaisant Insatisfaisant

Degré de satisfaction globale 33 33 33

Ambiance dans le groupe 67 33

Formation Continue

TRANSMISSIONS CIBLEES 

Bilan de la session du 06 novmebre 2025

0 10 20 30 40 50 60 70

Exercices pratiques

Progression pédagogiques

Qualité des supports

33

33

67

33

33

Insatisfaisant satisfaisant Bon Excellent
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Degré de satisfaction globale

Ambiance dans le groupe

33

33

67

Insatisfaisant Satisfaisant Bon Excellent
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5. Appréciation générale (suite)

Oui 100

Partiellement Meilleur connaissance des cibles et macro-cibles

Non Amélioration dans le domaine des transmissions

Nécessité de service de transmettre son activité de soins

Oui 100

Non

Formation Continue
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100%

Pensez-vous mettre en pratique les apports de cette formation ? 
(en%)

Oui

Partiellement

Non

100%

Conseilleriez-vous cette formation à vos collègues ? (en%)

Oui

Non
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6.  Points forts de la formation 

La disponibilité des intervenantes

Le soutien

Les outils pédagogiques, la simulation et le nombre de participant limité

7. Points à améliorer

Aucun

8. Remarques et suggestions:

A refaire deux ou trois fois

Remarque intervenante/formatrice : confortable d'avoir un PC par apprenant

Formation Continue
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